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Hf'un u|fdL0f cfFvf s]Gb| -;~rfng tyf Joj:yfkg _sfo{ljlw, @)*)  

 

k|:tfjgf M  h'un ufpFkflnsfdf cfFvf :jf:Yo ;]jf ;~rfng ug{] p2]Zon] h'un ufpFkflnsf / 

ltnu+uf cfFvf k|lti7fg lar ePsf] ;xdlt kq (MOU)adf]lhd sfo{ljlw agfO{ nfu' ul/Psf] 

5 .  

kl/R5]b  ! 

k|f/lDes 

!  gfd / k|f/De M-!_=o; sfo{ljlwsf] gfd Hf'un u|fdL0f cfFvf s]Gb| -:f~rfng tyf Joj:yfkg_ 

sfo{ljlw, @)*) /xg]5 .  

   -@=_ of] sfo{ljlw ufpF sfo{kflnsfsf] a}7sn] l:js[t u/]sf] ldlt b]lv nfu' x'g]5 .  

@ kl/efiff M ljifo jf k|;Ën] cy{ gnfu]df o; sfo{ljlw, 

-!_æsfo{ljlwÆ eGgfn] Hf'un u|fdL0f cfFvf s]Gb| -;~rfng tyf Joj:yfkg_ sfo{ljlw, @)*) nfO{ 

hgfp5 . 

-@_ æcWoIfÆ eGgfn] h'un ufpFkflnsfsf] cWoIfnfO{ ;Demg' k5{ . 

-#_ æk|d'v k|zf;sLo clws[tÆ eGgfn] h'un ufpFkflnsfsf] k|d'v k|zf;sLo clws[tnfO{ ;Demg' 

kb{5 . 

-$_æ:jf:Yo zfvf k|d'vÆ eGgfn] h'un ufpFkflnsfsfsf] :jf:Yo zfvf k|d'vnfO{ ;Demg' k5{ . 

-%_æs]Gb|Æ eGgfn] h'un u|fld0f cfFvf s]Gb|nfO{ ;Demg'k5{ . 

-^_ æ;ldltÆ eGgfn] cfFvf s]Gb| ;~rfng tyf Joj:yfkg ;ldltnfO{ ;Demg' k5{ . 

-&_ æufpFkflnsfÆ eGgfn] h'un ufpFkflnsfnfO{ ;Demg' k5{ . 

# :yfg M cfFvf s]Gb| h'un ufpFkflnsf j8f g+ % a/fDrLsf] rgf}6]df /xg]5 . 

kl/R5]b @ 

सञ्चालन तथा व्यवस्थापन 

$ आखँा केन्र सञ्चालि तथा व्यवस्थापि सलमलत M १) यस केन्र सञ्चालिको लालग b]xfo adf]lhd 

७ सदस्यीय सञ्चालि तथा व्यवस्थापि सलमलत /xg]5। 

क) अध्यक्ष सम्बन्न्धत स्थालिय तहको प्रमखु 

ख) सदस्य: सम्बन्न्धत पाललकाको प्रमखु प्रशासकीय अलधकृत  
ग) सदस्य: सम्बन्न्धत वडाको वडा-अध्यक्ष  
घ) सदस्य: प्रलतलिलध( िपेाल आखँा काययक्रम-लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठाि ) 
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ङ) सदस्यM सम्बन्न्धत पाललकाको स्वास््य शाखा प्रमखु 

च) सदस्यMस्थािीय महहला समाजसेवी (अध्यक्ष बाट मिोलित) 
छ) सदस्य सन्चव: g]q ;xfos 

२)आमन्न्त्रत सदस्यहरु (स्थािीय तहको पाललका उपाध्यक्ष, अस्पताल/स्वास््य केन्र प्रमखु र अन्य 
बहुिजीवी तथा समाजसेवी) व्यवस्थापि सलमलतले आवश्यकता अिसुार बिाउि सक्िे छ । 

%= यस सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकारहरु M 
क)  आंखा केन्र सञ्चालिको लालग छुटै्ट भवि वा कन्म्तमा ३वटा(कन्म्तमा ३ लमटर चौडाई भएको  

कोठाको व्यवस्था गिे । 

ख) कमयचारीको दरबन्दी लसजयिा गरर प्रचललत ऐि लियमको अलधिमा रहह केन्रमा जिशन्िहरुको 
लियनु्ि, सेवा सहुवधा लिधायरण र पररचालि गिय पहल गिे   

ग) केन्र को आलथयक व्यवस्थापि गिय पाललकाको लियमािसुार व्यवस्थापि गिे .यस सम्बन्धमा 
संघीय, प्रादेन्शक तथा स्थािीय सरकारले तोकेको ऐि, लियम, िीलत लिदेशि लगायत काििुी 
दाहयत्वको वहि गिे .आखँा केन्रको लालग छुटै्ट बैंक खाता पाललकाको लियमािसुार संचालि 
गिे . 

घ) वाहषयक रुपमा आखँा स्वास््य काययक्रम तथा आखँा केन्र संचालिको लालग पाललका तथा अन्य 
स्रोतबाट बजेट व्यवस्थापि गिय पहल गिे .केन्रमा आवश्यक पिे थप उपकरण, चश्मा तथा 
औषधीको लालग लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािसँग समन्वय र सहकायय  गिे . 

ङ) केन्र बाट सञ्चालि हिुे काययक्रमहरुको लिमायण, सञ्चालि, अिगुमि तथा मूल्यांकि गिे . 
च) केन्र को आत्मलिभयरताको लालग आवश्यक भौलतक पूवायधार, केन्र  तथा काययरत कमयचारीहरुको 

वहृि हवकासको लालग श्रोत तथा साधिहरुको व्यवस्था गिे, गराउि े. 
छ) लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािको शाखा तथा स्वास््य संस्थाहरुमा आखँा स्वास््य सेवा सधुार गिय 

आवश्यक समन्वय गिे . 
ज) केन्र  सञ्चालिमा आएको बाधा अड्चि फुकाउिे . 
झ) आखँा केन्र को दैलिक प्रशासलिक, प्राहवलधक, आलथयक काययको अिगुमि तथा मलु्याङकि गिे. 
ञ) केन्रमा भए गरेका प्रगलत हववरण मालसक रुपमा स्वास््य शाखा माफय त वा आखँा केन्रले 

आफैं ले लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािको सम्बन्न्धत शाखा  र अन्य सरोकारवाला लिकायमा पठाइएको 
सलुिन्स्चत गिे .  

ट) व्यवस्थापि सलमलतको बैठक चौमालसक रुपमा र आवश्यकता अिसुार बस्ि ेर भएका प्रगलत 
हववरण एवं सम्पूणय लिणययहरु लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािको बाह्य काययक्रम हवभागमा पठाउिे . 
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ठ) आखँा केन्रमा आइपिे भौलतक संरचिा, ममयत सम्भार र सेवाहरुमा आवश्यक पिे तथा आइपिे 
समस्याहरुको समाधािका लालग हवलभन्न लिकायहरु तथा साझेदार संस्थाहरुसँग समन्वय गरर 
श्रोत-साधि जटुाइ सेवाको ददगोपिा तथा लिरन्तर संचालि गिे . 

 

^ ग्रालमण आखँा केन्रले गिे काययहरु: 
क. सबै जिताको पहुँचमा  गणुस्तरीय आखँा स्वास््य सेवा प्रदाि गिे .  
ख. आखँा केन्रमा पहहचाि भएका मोलतहवन्दकुा हवरामीहरुको लगत राखी लतलगंगा आखँा 

प्रलतष्ठािसँग समन्वय गरर शल्यहक्रया न्शहवरमा प्रषेण गिे  . 
ग. आखँा स्वास््य काययक्रमलाई प्रवियि गिय लिरन्तर रुपमा समदुायको सहभालगता र सहकाययलाई 

ग्राहयता ददिे . 
घ. आखँा स्वास््य सम्बन्न्ध हवलभन्न काययक्रमहरु सञ्चालि गिे . 
ङ. आखँा स्वास््य सेवालाई प्रभावकारी रुपमा सञ्चालि गिय आखँा सेवा प्रदायक तथा िेपाल 

सरकारको स्वास््य संस्थासंग समन्वय गिे  . 
च. गणुस्तरीय आंखा स्वास््य सेवालाई हवस्तार गदै लैजािे . 
छ. केन्र मा भईरहेको प्रगलत हववरण आवश्यकतािसुार मालसक, तै्रमालसक, अधय वाहषयक तथा वाहषयक 

रुपमा सम्बन्न्धत संस्थाहरुमा पठाउिे . 
ज. लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठाि र सहयोगी संस्थाप्रलत उत्तरदायी हिुे . 

& आखँा केन्रमा उपलब्ध हिु ेआखँा स्वास््य सेवाहरु : 
क. लबरामीको दृहि तथा चश्मा जाँच 

ख. हवरामीको आखँा सम्बन्धी रोगहरुको परीक्षण तथा उपचार 
ग. आखँाको सामान्य शल्यहक्रया 
घ. सवयसलुभ मलु्यमा औषधी तथा चश्माको लबक्री हवतरण 

ङ. जहटल समस्या भएका लबरामीहरुलाई थप सेवाको लालग लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािको िन्जकको 
शाखा केन्रहरु वा अन्य आखँा अस्पताल/ उपचार केन्रमा रेफर गिे  
च. आखँा रोग सम्बन्धी आकन्स्मक सेवा प्रदाि गिे 

छ. आखँा स्वास््य सम्बन्न्ध बाह्य काययक्रमहरु पाललकाको ग्रालमण क्षेत्रमा संचालि गिे तथा सेवाको 
पहुँच बढाउिे  
 

* अन्य सेवाहरु आखँा केन्रले लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािसँग समन्वय गरी तपशील अिसुारको काययक्रमहरु 
सञ्चालि गिेछ : 
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क. आखँा उपचार सेवाको पहुँच िपगेुको ठाउँहरुमा आखँा न्शहवर सञ्चालि गिे 

ख. हवद्यालयहरुमा आखँा परीक्षण तथा आखँा स्वास््य न्शक्षा काययक्रम गिे 

ग. हवलभन्न माध्यमहरुबाट आखँा सम्बन्धी जिचेतिामलुक काययक्रम गिे 

घ. समदुायमा आधाररत स्वास््य तथा अन्य सहकमीहरुलाई आखँा सम्बन्धी जिचेतिा तथा क्षमता 
अलभवहृि गिे काययक्रम सञ्चालि गिे 

ङ. लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठाि र सामदुाहयक आखँा केन्रबाट लाग ुहिुे आखँा स्वास््य सम्बन्धी हवलभन्न 
पररयोजिाहरु सञ्चालि तथा समन्वय गिे । 

 

kl/R5]b # 

sd{rf/L ;DaGwL Joj:yfkg  

( sd{rf/L ;DaGwdf M आखँा केन्र स्थापिा हिुे लमलतभन्दा कन्म्तमा १ महहिापवुय b]xfo cg';f/ 
कमयचारीलाई लियिु गररसक्िपुिे छ . लियनु्िपश्चात उि कमयचारीहरुलाई लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािको 
शाखामा कन्म्तमा १५ -पन्र _ददि अलभमखुीकरणमा अलिवायय सहभागी गराउिपुिे छ . 

यस केन्र मा तपन्शल अिसुारको जिशन्ि रहिे छि ्

! िेत्र सहायक १ जिा िेपाल स्वास््य व्यावसायी  पररषद् मा दताय  भएको िेत्र सहायक  हिुपुिे / 

:yfgLotxsf] kfrf} txdf /xg]5 .   
@. अन्टटकल हफटर  १ जिा (कन्म्तमा १० कक्षा पास गरर अन्टटकल हफहटङ्ग सम्बन्न्ध ताललम ललएर 
प्रमाणपत्र भएकालाइ प्राथलमकता ददिे र प्रमाणपत्र भएका उम्मेदवार िभएमा छिौट भएको उम्मेदवारले 
अलिवायय ताललम ललई सेवा सचुारु गनु्नयपवुय प्रमाणपत्र पेश गिुयपिे  / :yfgLotxsf] sfof{no ;xof]uL 

kbdf /xg]5 .  

१०. अन्टटकल हफटरको काम, कतयव्य र clwsf/ M 
क. ग्रालमण आखँा केन्रको सरसफाई  

ख. उपकरणहरुको हेरचाह,तथा सरसफाई 

ग. हटकट काट्िे तथा लबल बिाउिे  

घ. चश्मा तथा औषलधहरुको मौज्दात गणिा 
ङ. दैलिक आम्दािी तथा खचयको हववरण राख् िे  

च. चश्मा हफहटङ 

छ. चश्माको अडयर ललिे तथा बिाउिे 
ज. आवश्यक लेन्स तथा फे्रमको माग फारम भिे 

 

११. g]q ;xfossf] sfd, sTf{Jo / clwsf/ M 

क. लबरामीको दृहि तथा चश्मा जाँच 
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ख. हवरामीको आखँा सम्बन्धी रोगहरुको परीक्षण तथा उपचार 

ग. आखँाको सामान्य शल्यहक्रया 
घ. सवयसलुभ मलु्यमा औषधी तथा चश्माको लबक्री हवतरण 

ङ. जहटल समस्या भएका लबरामीहरुलाई थप सेवाको लालग लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािको िन्जकको 
शाखा केन्रहरु वा अन्य आखँा अस्पताल/ उपचार केन्रमा रेफर गिे l 

च. आखँा रोग सम्बन्धी आकन्स्मक सेवा प्रदाि गिे 

छ. आखँा स्वास््य सम्बन्न्ध बाह्य काययक्रमहरु पाललकाको ग्रालमण क्षेत्रमा संचालि गिे तथा सेवाको 
पहुँच बढाउिे l 

ज. आखँा उपचार सेवाको पहुँच िपगेुको ठाउँहरुमा आखँा न्शहवर सञ्चालि गिे 

झ. हवद्यालयहरुमा आखँा परीक्षण तथा आखँा स्वास््य न्शक्षा काययक्रम गिे 

ञ. हवलभन्न माध्यमहरुबाट आखँा सम्बन्धी जिचेतिामलुक काययक्रम गिे 

ट. समदुायमा आधाररत स्वास््य तथा अन्य सहकमीहरुलाई आखँा सम्बन्धी जिचेतिा तथा क्षमता 
अलभवहृि गिे काययक्रम सञ्चालि गिे 

ठ. लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठाि र सामदुाहयक आखँा केन्रबाट लाग ु हिुे आखँा स्वास््य सम्बन्धी 
हवलभन्न पररयोजिाहरु सञ्चालि तथा समन्वय गिे । 

    
kl/R5]b $ 

sf]ifsf] :yfkgf, n]vf / n]vfkl/If0f 

!@ sf]ifsf] :yfkgf M   - !_ cfFvf s]Gb|sf] ;~rfng / Joj:yfkgsf] nflu 56} sf]ifsf] 

:yfkgf ug{ ;lsg]5 . 

 -@ _sf]ifsf] vftf cfvFf s]Gb| /xg] ;DalGwt j8f cWoIf / g]q ;xfossf] ;o'tm b:tvtdf 

;~rfng ul/g]5 . 

 -#_sf]ifsf] k|of]u s]Gb|sf] ;~rfng tyf Joj:yfkgdf dfq ug{ ;Sg]5 .  

 !#=sf]ifdf hDdf x'g] /sd M sf]ifdf b]xfo cg';f/ /sd hDdf ug{ ;lsg]5 . 

         -!_ g]kfn ;/sf/ ¢f/f k|bfg ul/Psf] cg'bfg tyf ;xof]u 

         -@_ k|b]z tyf :yfgLo4f/f k|bf ul/Psf] cg'bfg tyf ;xof]u 

         -#_ s'g} ;3;:yf tyf Joltm jf ;d'x4f/f k|bf ul/Psf] cg'bfg tyf ;xof]u 

         -$_ s]Gb|4f/f p7fOPsf] z'Ns cflb  
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!$= sf]ifsf] vr{ M s]Gb|n] t'?Gt ? @) xhf/ ;Ddsf] vr{ s]Gb| ;~rfng tyf Joj:yfkgsf] 

nflu ug{ ;Sg]5 . @) xhf/ eGbf a9L vr{ ug'{kg{] ePdf ;ldltsf] lg0f{ocg';f/ x'g]5 .  

!%=sf]ifsf] n]vfM -!_ s]Gb|n] sf]ifsf] n]vf r':t b'?:t /fVg'kg]{ 5 / ;ldltsf] dfl;s a}7sdf  

cfoJofo ;ldltsf] cfly{s k|ltj]bg k]z ug'{kg{]5 . 

 - @_ s]Gb|n] jflif{s k|ltj]bg ;ldltdf 5nkmn u/L sfo{kflnsf dfkm{t ;efdf k]z ug'{kg{]5. 

     

  !^ sf]ifsf] n]vf kl/If0f M !_ sf]ifsf] cfGtl/s n]vfkl/If0f ufpFkflnsf åf/f u/Lg]5 . sf]ifsf] 

clGtd n]vfkl/If0f dxfn]vfkl/Iffsåf/f x'g]5 .  

Kfl/R5]b % 

sfo{If]q 

   !& गाउँपाललकाको काययक्षते्र:  
क. जगुल गाउँपाललकाको काययपाललकाले वा गाउँ सभाले आखँा केन्र संचालिको लालग लिणयय 

गराई  लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािलाई अिरुोध पत्र लेन्ख पठाउिे . 
ख. गाउँपाललकाबाट यो सम्झौताको आधारमा आखँा स्वास््य सेवा संचालि लिदेन्शका बिाइ  

काययन्वयि गिे  वा पाललकाबाट आखँा स्वास््य सेवा लिदेन्शका बलिसकेको भएमा यस सम्झौता 
सँग लमल्िे गरर पररमाजयि गरर कायायन्वयि गिे . 

ग. आखँा सेवाको लागी स्थालिय स्वास््य शाखाको अन्तगयत एहककृत सेवा हिुे गरर गाउँपाललकाको 
भविमा र अस्पताल लिमायण पश्चात अस्पतालमा आखँा सेवा संचालि गिय आवश्यक कन्म्तमा 
३(कन्म्तमा ३ लमटर चौडाई भएको ) कोठा सहहत आवश्यक  फलियचरको ब्यवस्थापि गिे । 

घ. आखँा केन्र संचालिको लालग एक जिा िेत्र सहायक र एक जिा चश्मा हफटर गाँउपाललकाको 
दरबन्दीमा रहिे गरी लियनु्ि गिे र कमयचारीलाईे लियमािसुार पहहलो वषय ५०%, दोश्रो वषय 
७०%, तेश्रो वषय ८०% र चौंथो वषयदेन्ख सम्पूणय तलब तथा भत्ता लिरन्तर प्रदाि गिे . 

ङ. केन्रबाट संकललत रकम व्यवस्थापिको लालग पाललकाले िीलत लियम बिाउिे  र वाहषयक रुपमा 
आखँा स्वास््यको काययक्रम तथा आखँा केन्र संचालिको लालग आवश्यक बजेट लबलियोजि 
गिे . 

च. आखँा केन्र बाहहर बाह्य काययक्रम सञ्चालिकों लालग लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािसँग सहकायय गिे 
। हवशेष अवस्थामा अन्य संस्थासँग सहकायय गिुय परेमा लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािबाट पूवय 
स्वीकृलत आवश्यक रहिे । 
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छ. आखँा केन्र तथा आखँा स्वास््य सेवाको त्यांक लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािको शाखा केन्रहरुमा 
मालसक रुपमा पाललका स्वास््य शाखाले पठाउिे वा केन्रले पठाएको सलुिन्स्चत गिे . 

!* लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािको काययक्षते्र:  
क. आखँा केन्र स्थापिाको लालग एक पटक आवश्यक उपकरण तथा औजारहरु उपलब्ध गराउिे 

।( उपकरणको हववरण अिसूुची १ मा उल्लेख गररएको छ ) 
ख. आखँा केन्रमा लियिु कमयचारीलाई पाललकाको लियमािसुार पहहलो वषय ५०%, दोश्रो वषय ३०% 

र तेश्रो वषय २०% का दरले तलव भत्ताको ब्यवस्था गिे। 

ग. आखँा केन्रको सञ्चालि गियको लागी आवश्यक प्राहवलधक तथा व्यावस्थापहकय सहयोग गिे 
। 

घ. जगुल गाउँपाललकामा वाह्य काययक्रमहरु (आखँा न्शहवर, आधारभतु आखँा स्वास््य ताललम तथा 
जिचेतिा, औजार ममयत सम्भार) सञ्चालि गिय वाहषयक रुपमा स्थािीय तहको िीलत तथा 
काययक्रममा उल्लेख गिे तथा पाललका सँगको साझेदारीको सलुिन्श्चतता गिे। 

ङ. आखँा केन्रमा आवश्यक पिे चश्मा तथा औषलध उपलब्ध गराउि समन्वय गिे गराउिे । 

च. आखँा केन्रको अिगुमि तथा मलु्याङ्कि गिे ।  
छ. आखँा केन्र तथा आखँा स्वास््य सेवाको त्यांक मालसक रुपमा जगुल गाउँपाललकाको स्वास््य 

शाखाबाट वा आखँा केन्रबाट लसधै प्राप्त भएको सलुिन्स्चत गिे . 
लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठाि तथा यसका शाखाले गिे बाह्रय काययक्रममा आखँा केन्रका कमयचारीहरु 
आवश्यकता अिसुार पररचालि गदाय उि कमयचारीको दैलिक भत्ता, तथा यातायात खचय स्थािीय 
सरकारको लियमािसुार प्रदाि गिे . 

 

                              Kfl/R5]b ^ 

ljljw 

!( आलधकाररकता: -!_यस आखँा केन्र जगुल गाउँपाललकाको  स्वास््य शाखाको एहककृत स्वास््य 
सेवाको अंग रहिे छ  र साझेदार संस्था िेपाल आखँा काययक्रम-लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठाि रहिेछ  
आखँा केन्रको बोडय तथा ब्यािरमा साझेदार संस्था, सहयोगी संस्था तथा पाललकाको आफ्िो न्चन्ह( 
Logo) रहिे छ, आखँा केन्रको बोडयको िमूिा cg';'lr ! adf]lhd प्रलतष्ठािले उपलब्ध गराउिेछ . 
-@_s]Gb|sf] 5fk cg';'lr–@ adf]lhd x'g]5 .  

-#_ s]Gb|sf] cf]=lk=l8 sf8{ cg';'lr–# adf]lhd x'g]5 . 

-$_ s]Gb|sf] l6s6 cg';'lr–$ adf]lhd x'g]5 . 

-%_ s]Gb|sf] lan cg';'lr–% adf]lhd x'g]5 . 
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-^_ s]Gb|sf] n]6/ Kof8 cg';'lr–^ adf]lhd x'g]5 . 

-&_ s]Gb|sf] Unf; k|]l:sK;g cg';'lr–& adf]lhd x'g]5 . 

 

@) सम्पलतको हस्तान्तरण तथा न्जम्मेवारी: लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािले खररद गरेका उपकरणहरु आखँा 
केन्र स्थापिाको समयमा आखँा केन्रको िाममा हस्तान्तरण गरी ददिे छ र जगुल गाउँपाललकाले 
उि उपकरणहरु बनु्झलीई आफ्िो पाललकाको भौलतक सम्पलतको रुपमा न्जन्सी दान्खला गरर प्रमान्णत 
प्रलतललहप लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािलाई प्रदाि गिुयपिे छ .साथै प्रलतष्ठािबाट प्राप्त भएका औषलध, चश्मा 
तथा अन्य सामाग्रीहरु खचय भएर जािे न्जन्सी खातामा दान्खला गरर प्रमाण पठाउि ुपिे छ . 

लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािबाट आखँा केन्रलाइ प्रदाि गररिे उपकरण,औषलध,चश्मा तथा अन्य सामाग्रीहरु 
हस्तान्तरण गदाय, जगुल गाउँपाललकाले बनु्झललएको र न्जन्सी दान्खला गरेको प्रमाण पेश गरेपश्चात, 

सामाग्री बनु्झललएका कमयचारीको दाहयत्वमा िरहिे र स्वत गाउँपाललकाको िाममा हस्तान्तरण हिुेछ . 
@! आखँा केन्र संचालिमा बाधा आएमा M हवलभन्न कारणले गाउँपाललकाले आखँा केन्र संचालि गिय 
िसक्िे अवस्था लसजयिा भएमा लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािले सेवा सचुारु गियका लालग प्राहवलधक सहयोग 
प्रदाि गरररहिे छ र तत्पश्चात पलि संचालि हिु िसकेमा  जगुल गाउँपाललकाको सहमलतमा यहह 
पाललकाको अन्य कुिै स्थाि वा अन्य कुिै पाललकामा सो उपकरणहरु प्रयोग गरर सेवा संचालि गररिे 
छ . उपकरणहरु स्थािान्तरण गदाय अन्य पाललकामा लग्िपुिे भएमा जगुल गाउँपाललकाले आफ्िो 
न्जन्सी खाताबाट लगत कट्टा गरर पाललकालाई वा लतलगंगा आखँा प्रलतष्ठािलाइ हस्तान्तरण गरर ददि 
सहकिे छ . 
 

 

cg';'lr–! 

s]Gb|sf] af]8{ 
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cg';'lr–@ 

@ s]Gb|sf] 5fk 

 

 

 

 

 

 

                                 

cg';'lr–# 

# cf]=lk=l8 sf8{ 
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cg';'lr–$ 

s]Gb|sf] l6s6 

 

                     $ l6s6 

 

 

 

 

cg';'lr–% 

s]Gb|sf] lan 

 

 

 

  

         

 

 

   

 

 

 

 

h'un ufpFkflnsf               uf|ld0f cfvf s]Gb|                        g]kfn cfFvf sfo{s|d            

 l;Gw'kfNrf]s                h'un ufpFkflnsf,l;Gw'kfNrf]s           ltnu+uf cfFvf k|lti7fg sf7df08f} 

 

Name …………………………………………………………………………………………………………… 

Age………………………….. Sex…………… Phone………………………………………………….. 

Add…………………………………………………………………………………………………………….. 

Date ……………………………………OPD NO……………………………………………………….. 

s[kof csf{] k6s cfFpbf of] sf8{ ;fydf lnP/ cfpg' xf]nf . 

cGoyf gofF btf{ z'Ns  nfUg] 5 . 
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cg';'lr–^ 

s]Gb|sf] n]6/ Kof8 

 

 

 

 

 

 

 

                                   

    

cg';'lr–& 

Unf; k|]l:s|K;g 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ufpF  sfof{kflnsfsf] sfof{no  

Hf'un uf|dL0f cfFvf s]Gb| 

a/fDrL, l;Gw'kfNrf]s 

afUdtL k|b]z,g]kfn 

k=;=M@)*).)*!                                   ldlt M 

r=g=M 

 

 

 

h'un ufpFkflnsf                       uf|ld0f cfvf s]Gb|                                        g]kfn cfFvf sfo{s|d            

 l;Gw'kfNrf]s                     h'un ufpFkflnsf,l;Gw'kfNrf]s                             ltnu+uf cfFvf k|lti7fg sf7df08f} 

 

 

Name ………………………………………….. Age/Sex ……………………….. 
Address ……………………………………………………………OPD No………………………………… 

 RIGHT     EYE  LEFT           EYE 

 SPH CYL AXIS VISION SPH CYL AXIS VISION 

Distance         

Near (Add)         

 

                        h'un ufpFkflnsf 
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